
 
 

 

Bildungsangebote   2024                     15.01.2024 
                   

 Bildungsmaßnahme Beginn 
Dauer 

davon Praktikum 
Zugangs-

voraussetzungen 
Inhalte Abschluss 

1 Ausbildungsverbund 
Metall / Elektro / Mechatronik 
 

modular Betriebliche Erstausbildung Betrieblicher Ausbildungsvertrag 
Ausbildungsrahmenplan des jeweiligen 

Berufes 
IHK 

Facharbeiter 

2 Umschulung 
Maschinen- u. Anlagenführer/-in 
Fachkraft für Metalltechnik 
FR Konstruktionstechnik 
Industrieelektriker/-in 
 

01.03.2024 / 01.04.2024 
01.09.2024 / 01.10.2024 

01.03.2025 

16 Monate 
davon 3 Monate Praktikum 

Deutschkenntnisse B1 
Metall- und Kunststoff 

Drehen, Fräsen, CNC, Schweißen 
Elektrotechnik 

IHK 
Facharbeiter 

3 Umschulung 
-Zerspanungsmechaniker/-in 
-Konstruktionsmechaniker/-in 
-Mechatroniker/ -in oder  
-Industriemechaniker/-in 
-Werkzeugmechaniker/-in 
-Gießereimechaniker/-in 
 

 
01.04.2024 
01.10.2024 
01.04.2025 

 

 

28 Monate 
davon 6 Monate Praktikum 

Deutschkenntnisse B1 

Metalltechnik, Schweißtechnik 
Drehen, Fräsen, CNC-Technik 

Automatisierungstechnik, Elektrotechnik, 
Gießereitechnik 

IHK 
Facharbeiter 

4 CNC-Fachkraft 5-Achsbearbeit. 

CNC-Bediener / FreshUp 
 

wöchentlich 
 

min. 2 max. 10 Monate 
2-6 Wochen Praktikum möglich 

Bereitschaft zur 
Schichtarbeit 

Deutschkenntnisse B1 

CNC- Drehen, Fräsen u. Programmierung 
Angetriebene Werkzeuge, C-Achse 
5-Achs-Simultanbearbeitung, CAD 

Handwerkskammer 
Zertifikat 

Teilqualifikation 

5 Modulare Schweißtechnik 
 

montags 
min. 1 Woche 

2 Wochen Praktikum möglich 
Deutschkenntnisse B1 

E-Hand, Gas, WIG, MIG, MAG 
Wiederholungsprüfung 

Schweißerprüfung 
TÜV 

6 TQ Gießereimechaniker/-in 
bundesweit 

nach Absprache 
6 Monate 

davon 6 Wochen Praktikum 
Deutschkenntnisse B1 Schmelzen, Formen, Gießen, Logistik, QMS 

Kompetenzfeststellung 
mit Zertifikat 

7 Praktikumsmaßnahme 
 

täglich 
6 Monate (30 Stunden) 

davon 8 Wochen Praktikum 
keine 

Aktivierung u. Orientierung, 
Bewerbungsmanagement 

Teilnahmebescheinigung 

8 Hausmeisterservice 
 

nach Absprache 
6 Monate 

davon 1 Monat Praktikum 
an- und ungelernt 

Deutschkenntnisse B1 
Elektro, Metall, Gala, Reinigung, 

Haustechnik, Farbtechnik 
Zertifikat 

9 Bürofachwirt/in im Personal- 
und Rechnungswesen 
 

nach Absprache 
 

min. 4 Monate, ohne Praktikum 
Abgeschl. Berufsausbildung in 

einem kaufm. Beruf oder kaufm. 
Berufserfahrung 

Recht, Personalwesen, Rechnungswesen, 
EDV, DATEV 

Hwk 

10 Aktivierung und Orientierung 
mit Kenntnisvermittlung 
 

nach Absprache 
individuell, 

entsprechend den Modulen 
elementare Deutschkenntnisse 

Bewerbungstraining, Eignungsfeststellung, 
Training gewerblich-techn. und 

kaufmännisch, betriebliche Erprobung 
Zertifikat 

11 BRAFO 
Berufswahl Richtig Angehen 
Frühzeitig Orientieren 

2. Halbjahr 
Klasse 7 

5 Tage 
Betriebserkundung 

Schüler der Klassen 7-9 

Interessen- und Kompetenzerkundung 
Werkstatttage / Betriebserkundung 

Betriebspraktikum 
Potenzialanalyse 

Berufswahlpass 
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